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 เมื่อวันที่...2...เดือน.....มกราคม.....พ.ศ....2568... เทศบาลตำบลพิปูน ได้ดำเนินกิจกรรมเสริมสร้างการส่งเสริม
ทางจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีบุคลากรในเทศบาลตำบลพิปูน ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหนา้ที่
ท ุกคน จำนวน 30 คน เข้าร ่วมมาตรการส่งเสร ิมการปฏิบัต ิงานตามประมวลจริยธรรมของเทศบาลตำบ ลพิปูน                                  
โดยมีนายจิรพงศ์ หะนนท์ ตำแหน่งนายกเทศมนตรี เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งมาตรการส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวล
จริยธรรมของเทศบาลตำบลพิปูน ในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื ่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕  และเพ่ือให้บุคลากร
ทุกคนในองค์กรนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้อง
ยึดถือปฏิบัติ รวมถึงมอบนโยบายแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำให้บุคลากร
ในหน่วยงานได้ทราบและปฏิบัติ 
 
 


